
 

REPUBLIKA HRVATSKA 
MINISTARSTVO ZAŠTITE OKOLIŠA  

I ENERGETIKE 

10000 Zagreb, Radnička cesta 80 

tel: +385 1 3717 111, faks: +385 1 3717 149 

 

 
   

  

 

SADRŽAJ TESTIRANJA ODNOSNO PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA 

PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE TE NAČIN TESTIRANJA 
 

Javni natječaj objavljen u Narodnim novinama, broj 104/18 od 28. studenoga 2018. godine, na web-

stranici Ministarstva uprave i Ministarstva zaštite okoliša i energetike dana 29. studenoga 2018. godine 
 

I. Prva faza testiranja u izvanrednom postupku prijma u državnu službu sastoji se od 

provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
 

2. GLAVNO TAJNIŠTVO 

2.3. Sektor za nabavu, informatičke i tehničke poslove 

2.3.1. Služba za nabavu 
 

- viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 37. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši stručni savjetnik, 

redni broj radno mjesta 37. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine, broj 120/16) 

 Zakon o državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave (Narodne novine, broj 

18/13,127/13 i 74/14) 

 Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te ponudi u postupcima javne nabave (Narodne novine, broj 

65/17) 

 Pravilnik o izobrazbi u području javne nabave (Narodne novine, broj 65/17) 

 Pravilnik o nadzoru nad provedbom Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine, broj 65/17) 

 Pravilnik o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi tržišta u javnoj 

nabavi (Narodne novine, broj 101/17) 

 Pravilnik o elektroničkoj žalbi u javnoj nabavi (Narodne novine, broj 101/17) 

 

4. UPRAVA ZA KLIMATSKE AKTIVNOSTI, ODRŽIVI RAZVOJ I ZAŠTITU ZRAKA, TLA I OD   

    SVJETLOSNOG ONEČIŠĆENJA 

4.2. Služba za zaštitu zraka, tla i od svjetlosnog onečišćenja 
 

- viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 87. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši stručni savjetnik, 

redni broj radno mjesta 87. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o zaštiti zraka (Narodne novine 130/11, 47/14, 61/17) 

 Uredba o razinama onečišćujućih tvari u zraku (Narodne novine, broj 117/12) 

 Uredba o određivanju zona i aglomeracija prema razinama onečišćenosti zraka na teritoriju 

Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 1/14) 



  

 

 

 Uredba o graničnim vrijednostima emisija onečišćujućih tvari u zrak iz nepokretnih izvora 

(Narodne novine, broj 87/17) 

 Pravilnik o praćenju kvalitete zraka (Narodne novine, broj 79/17) 

 Pravilnik o praćenju emisija onečišćujućih tvari u zrak iz nepokretnih izvora (Narodne novine, 

broj 129/12, 97/13) 

 Program mjerenja razine onečišćenosti zraka u državnoj mreži za trajno praćenje kvalitete zraka 

(Narodne novine, broj 73/16) 

 
6. UPRAVA ZA ENERGETIKU 

6.2. Sektor za energetska tržišta i infrastrukturu, energetsku učinkovitost i obnovljive izvore energije 

6.2.1. Služba za razvoj energetskih tržišta i energetsku infrastrukturu 
 

- viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 137. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši stručni savjetnik, 

redni broj radno mjesta 137. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o energiji (Narodne novine, broj 120/12, 14/14, 95/15 i 102/15)  

 Zakon o tržištu plina (Narodne novine, broj 18/18) 

 Zakon o tržištu toplinske energije (Narodne novine, broj 80/13 i 14/14)   

 

6.2.2. Služba za energetsku učinkovitost i obnovljive izvore energije 

- viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 142. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši stručni savjetnik, 

redni broj radno mjesta 142. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o energiji (Narodne novine, broj 120/12, 14/14, 95/15 i 102/15)  

 Zakon o obnovljivim izvorima energije i visokoučinkovitoj kogeneraciji (Narodne novine, broj 

100/15 i 131/17) 

 Zakon o energetskoj učinkovitosti (Narodne novine, broj 127/14) 

 
6.3. Sektor za naftno rudarstvo i geotermalne vode za energetske svrhe 

6.3.1. Služba za ugljikovodike, skladištenje prirodnog plina i trajno zbrinjavanje ugljikovog dioksida 
 

- viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 148. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši stručni savjetnik, 

redni broj radno mjesta 148. – pisana provjera znanja: 

 Zakona o istraživanju i eksploataciji ugljikovodika (Narodne novine, broj 52/18)  

 Zakon o općem upravnom postupku (Narodne novine, broj 47/09) 

 

8. UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE 

8.1. Sektor inspekcijskog nadzora zaštite okoliša 

8.1.3. Služba inspekcijskog nadzora zaštite okoliša - područna jedinica Split 
 

- viši inspektor zaštite okoliša (mjesto rada Šibenik) – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 235. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši inspektor zaštite 

okoliša (mjesto rada Šibenik), redni broj radno mjesta 235. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o zaštiti okoliša (Narodne novine, broj 80/13, 153/13, 78/15 i 12/18) 

 Zakon o održivom gospodarenju otpadom (Narodne novine, broj 94/13 i 73/17) 

 Zakon o zaštiti zraka (Narodne novine, broj 130/11, 47/14, 61/17) 



  

 

 

8.2. Sektor inspekcijskog nadzora zaštite prirode 

8.2.1. Služba inspekcijskog nadzora zaštite prirode - Kontinentalna Hrvatska 
 

- viši inspektor zaštite prirode (mjesto rada Karlovac)– 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 249. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši inspektor zaštite 

prirode (mjesto rada Karlovac), redni broj radno mjesta 249. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o zaštiti prirode (Narodne novine, broj 80/13 i 15/18) 

 Zakon o prekograničnom prometu i trgovini divljim vrstama (Narodne novine, broj 94/13) 

 Zakon o sprječavanju unošenja i širenja stranih te invazivnih stranih vrsta i upravljanju njima 

(Narodne novine, broj 15/18) 
 

 

8.3. Sektor državne vodopravne inspekcije, inspekcije elektroenergetike, toplinarstva, ugljikovodika    

       i geotermalnih voda za energetske svrhe 

8.3.1. Služba državne vodopravne inspekcije 

8.3.1.1. Odjel za Savu 
 

- viši inspektor (mjesto rada Zagreb) – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 258. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši inspektor (mjesto 

rada Zagreb), redni broj radno mjesta 258. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o vodama (Narodne novine, broj 153/09, 63/11, 130/11, 56/13, 14/14, 46/18) 

 Zakon o financiranju vodnog gospodarstva (Narodne novine, broj 153/09, 90/11, 56/13) 
 
 

- državni vodopravni inspektor (mjesto rada Karlovac)– 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 259. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta državni vodopravni 

inspektor (mjesto rada Karlovac), redni broj radno mjesta 259. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o vodama (Narodne novine, broj 153/09, 63/11, 130/11, 56/13, 14/14, 46/18) 

 Zakon o financiranju vodnog gospodarstva (Narodne novine, broj 153/09, 90/11, 56/13) 
 

 

8.3.1.4. Odjel za slivove sjevernog Jadrana 
 

- viši inspektor (mjesto rada Pazin) – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 267. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši inspektor (mjesto 

rada Pazin), redni broj radno mjesta 267. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o vodama (Narodne novine, broj 153/09, 63/11, 130/11, 56/13, 14/14, 46/18) 

 Zakon o financiranju vodnog gospodarstva (Narodne novine, broj 153/09, 90/11, 56/13) 

 
- državni vodopravni inspektor (mjesto rada Rijeka)– 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 268. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta državni vodopravni 

inspektor (mjesto rada Rijeka), redni broj radno mjesta 268. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o vodama (Narodne novine, broj 153/09, 63/11, 130/11, 56/13, 14/14, 46/18) 

 Zakon o financiranju vodnog gospodarstva (Narodne novine, broj 153/09, 90/11, 56/13) 

 

8.3.2. Služba inspekcijskog nadzora u području elektroenergetike, toplinarstva, ugljikovodika i  

          geotermalnih voda za energetske svrhe 

Područna jedinica Rijeka– samostalni izvršitelj (elektroenergetika) 
 



  

 

 

- elektroenergetski inspektor (mjesto rada Zagreb) – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 274. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta elektroenergetski 

inspektor (mjesto rada Zagreb), redni broj radno mjesta 274. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o inspekcijama u gospodarstvu (Narodne novine, broj 14/14 i 56/16) 

 Zakon o energiji (Narodne novine, broj 120/12, 14/14, 95/15 i 102/15) 
 

 

Područna jedinica Osijek– samostalni izvršitelj (elektroenergetika) 
 

- elektroenergetski inspektor – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 277. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta elektroenergetski 

inspektor, redni broj radno mjesta 277. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o inspekcijama u gospodarstvu (Narodne novine, broj 14/14 i 56/16) 

 Zakon o energiji (Narodne novine, broj 120/12, 14/14, 95/15 i 102/15) 
 

 

8.4. Sektor zajedničkih poslova inspekcije 

8.4.2. Služba za analizu, izvješćivanje i strateško planiranje 
 

- informatički suradnik – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 290. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta informatički suradnik, 

redni broj radno mjesta 290. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o državnim službenicima, (Narodne novine, broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 

34/12, 49/12-pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 i 61/17) 

 Kolektivni ugovor za državne službenike i namještenike, (Narodne novine, broj 112/17 i 12/18) 
 

 

9. UPRAVA ZA PROGRAME I PROJEKTE EU, EUROPSKE I MEĐUNARODNE POSLOVE 

9.4. Služba za međunarodne poslove 
 

- viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj – redni broj radnog mjesta: 336. 
 

Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viši stručni savjetnik, 

redni broj radno mjesta 336. – pisana provjera znanja: 

 Zakon o sklapanju i izvršavanju međunarodnih ugovora (Narodne novine, broj 28/96) 

 Uredba o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva zaštite okoliša i energetike (Narodne novine, broj 

9/18) 

 http://www.mzoip.hr/ 

 https://www.unece.org/info/ece-homepage.html 

 https://www.unenvironment.org/ 

 http://web.unep.org/environmentassembly/ 
 

 

II. Druga faza testiranja sastoji se od provjere znanja stranog jezika i znanja rada 

na računalu ako je taj uvjet propisan za popunjavanje radnog mjesta. 
 

a) Provjera aktivnog znanja, znanja ili poznavanja engleskog jezika – pisana provjera 

(osim za radna mjesta redni broj 258., 259., 267., 268., 274. i 277.) 

b) Provjera znanja ili poznavanja rada na računalu – pisana provjera (za sva radna mjesta) 

 

http://www.mzoip.hr/
https://www.unece.org/info/ece-homepage.html
https://www.unenvironment.org/
http://web.unep.org/environmentassembly/


  

 

 

PRAVILA TESTIRANJA 

1. Prije početka testiranja vrši se uvid u identifikacijsku ispravu radi utvrđivanja statusa kandidata. Kandidati 

koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju. 
 

2. Po utvrđivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima će biti podijeljena pitanja za provjeru znanja. 

Kandidat je dužan vlastoručno upisati ime i prezime na za to označenom mjestu na testu. 
 

3. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: 
 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 

- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija; 

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi način remetiti koncentraciju kandidata. 

 

Ukoliko pojedini kandidat prekrši pravila testiranja iz točke 3. bit će udaljen s provjere znanja, a njegov 

rezultat Komisija za provedbu javnog natječaja (u daljnjem tekstu: Komisija) neće priznati niti ocjenjivati. 
 

Za vrijeme boravka u Ministarstvu zaštite okoliša i energetike kandidati su dužni poštivati kućni red i 

postupati prema uputama službenih osoba. U slučaju kršenja kućnog reda i nepridržavanja uputa službenih 

osoba, kandidati će biti upozoreni na primjeren način, a ako se i dalje nastave neprimjereno ponašati biti 

će udaljeni sa testiranja te će se smatrati da su povukli prijavu. 
 

4. Za svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina dodjeljuje se od 0 do 10 bodova. Smatra se da su  

kandidati zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vještina ako su za svaki  dio provedene provjere dobili 

najmanje 5 bodova. Odgovori na testu moraju biti jasno i nedvosmisleno označeni, u protivnom će se takav 

odgovor ocijeniti kao netočan, s 0 bodova. 
 

5. U prvu fazu testiranja upućuju se svi kandidati prijavljeni na javni natječaj koji ispunjavanju formalne 

uvjete iz javnog natječaja, a čije su prijave pravodobne i potpune. U drugu fazu testiranja upućuju se 

kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi testiranja i to 15 kandidata za svako radno mjesto. 

Ako je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 15 kandidata, u drugu fazu postupka pozvat će se svi 

kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja. Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati koji su 

ostvarili ukupno najviše bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata za svako radno mjesto. 

Ako je u drugoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju će se pozvati svi kandidati 

koji su zadovoljili u drugoj fazi testiranja. Svi kandidati koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja 

u prvoj i drugoj fazi pozvat će se na intervju. Komisija u razgovoru s kandidatima utvrđuje znanja, 

sposobnosti i vještine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u državnoj službi te 

rezultate ostvarene u njihovu dosadašnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10. 

Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova. 
 

6. Nakon provedenog intervjua Komisija utvrđuje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova 

ostvarenih na testiranju i intervjuu.  
 

7. Komisija dostavlja ministru zaštite okoliša i energetike izvješće o provedenom postupku koje potpisuju 

svi članovi Komisije. Uz izvješće se prilaže rang-lista kandidata. 

 

 

                                                                 MINISTARSTVO ZAŠTITE OKOLIŠA I ENERGETIKE 

 
 


